. 3 La ville de Carros recrute son
C Ville de Animateur interservices H/F

arros

Carros, commune jeune et dynamique de 13 000 habitants, offrant un haut niveau de service public a ses
habitants, située a 10km de Nice entre mer et montagne, disposant de la premiére zone industrielle du
Département des Alpes maritimes, de 11 écoles, de nombreux équipements sportifs, des gites, un centre
international d’arts contemporain... recrute son Animateur interservices.

Au service CAJIP : Assurer le suivi de 3 groupes d’enfants et leur famille dans le cadre du dispositif CLAS
(Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité).

Au service de Uenfance : Accueillir et encadrer des groupes d’enfants de 3 a 12 ans dans le cadre des ACM
périscolaires, extrascolaires, manifestations,

Missions
Au service CAJIP

L’'agent encadrera deux ou trois groupes de six enfants de U'école élémentaire ou au college apres l'école et
le mercredi matin, pendant la période scolaire. Il assurera un suivi régulier des enfants et de leurs familles,
en lien avec ’équipe et les partenaires

Missions
e Soutenir la réussite scolaire en aidant les enfants a acquérir des méthodes de travail, 8 mieux
comprendre leurs legons, et a retrouver confiance dans leurs capacités.
e Proposer des activités éducatives, culturelles ou ludiques favorisant Uouverture d’esprit, la curiosité
et Uenvie d’apprendre.
e Renforcer le lien entre les familles, 'école et le service, en accompagnant les parents dans le suivi
scolaire de leurs enfants et en favorisant leur implication.

Au service ENFANCE
L’'agent assurera les missions d’un animateur socio-culturel. Il encadrera des groupes d’enfants de 3a 12

ans durant la pause méridienne, le mercredi et les vacances scolaires.

e Accueillir et assurer 'encadrement de groupes d’enfants de 3ans a 12 ans.
Animer des activités ou des projets d’activités en lien avec le Projet pédagogique du service.

Compétences - Savoir-étre

Conditions de dipléme : BAC + 2 ou BAC avec expérience en accompagnement a la scolarité.
Maitrise de la langue écrite et orale

Bonne culture générale

Notions dans le domaine du développement de l'enfant
Notions en pédagogie et en méthodologie d'apprentissage
Notions des programmes scolaires du CP a la 3ieme
Permis B

Savoir travailler en équipe

Forte capacité d'adaptation souhaité

BAFA, BAPAAT, CPJEPS et/ou autre dipldme lié a l'animation



Conditions statutaires

Prise de poste Au plus tot

Dates du contrat  1/10/2026 au 31/08/2027

Motif du contrat Vacance temporaire d’emploi

Public concerné Titulaires de la Fonction Publique / Contractuels H/F
Filiere Animation

Catégorie B

Cadre d’emploi Animateur

Temps de travail Temps complet

Rémunération En fonction des grilles statutaires + Primes + Action sociale

Envoyer Curriculum Vitae et Lettre de Motivation a Uattention de Monsieur le Maire a :
recrutement@ville-carros.fr
Date limite de dép6t des candidatures : au plus tot



mailto:recrutement@ville-carros.fr

