" _ Le Pole Vie Locale de la ville de Carros
— Recrute : son Auxiliaire de Puériculture

Carros H/F

Carros, commune jeune et dynamique de 13 000 habitants, offrant un haut niveau de service public a ses
habitants, située a 10km de Nice entre mer et montagne, disposant de la premiere zone industrielle du
Département des Alpes maritimes, de 11 écoles, de nombreux équipements sportifs, une médiatheque, une
salle de spectacle, un centre international d’arts contemporain... recrute un(e) auxiliaire de puériculture
H/F.

Sous lautorité de la directrice de la creche, vous aurez en charge Uaccueil et 'accompagnement d’un groupe
collectif (unité de 16 enfants agés de 2 a 3 ans) en tenant compte du développement psycho moteur et
individualités de chaque enfant.

Vous étes autonome, organisée, dynamique, a 'écoute, et souhaitez vivre une aventure humaine, venez
rejoindre 'équipe de la petite enfance.

Missions

- Organiser le temps d'accueil en tenant compte du projet pédagogique et des spécificités de chaque
enfant

- Veiller a la sécurité physique et affective des enfants accueillis

- Accompagner les familles et transmettre les observations liées au développement de leur enfant

- Prodiguer les soins spécifiques liés au bien-étre et a la santé de lUenfant, en lien avec les
apprentissages acquis en institut de formation d’auxiliaire de puériculture

- Planifier la journée, les temps d’activité et de repos, en respectant le cadre du projet éducatif du
service, et en référence au Cadre National de UAccueil du Jeune Enfant.

Compétences - Savoir-étre

- Titulaire du CAE AEPE

- Sensde 'observation

- Sens des responsabilités

- Respectdes consignes de sécurité et d’hygiene

- Disponibilité et capacité d’adaptation

- Sensde l'organisation

- Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire

- Connaissance maitrisée du développement de l'enfant et de ses besoins

Conditions statutaires

Prise de poste 01/10/2025

Dates du contrat | 01/10/2025 au 31/08/2026

Durée du contrat = 10 mois

Motif du contrat = Remplacement d’'un départ en retraite

Public concerné  Titulaire de la Fonction Publique et/ou Contractuels H/F
Filiere Médico-Sociale

Catégorie B

Cadre d’emploi Auxiliaire de puériculture de classe normal



Temps de travail = Temps complet, 35 heures
. — Selon les grilles statutaires + Primes + Tickets restaurant + Participation mutuelle et
Rémunération .
prévoyance + CNAS
Envoyer Curriculum Vitae et Lettre de Motivation a attention de Monsieur le Maire a :
recrutement@ville-carros.fr
Date limite de dép6t des candidatures : au plus tot



mailto:recrutement@ville-carros.fr

