
 

Le Pôle Ressources de la ville de Carros recrute un :  
Agent de Surveillance de la Voie Publique 
H/F 

 

Carros, commune jeune et dynamique de 13 000 habitants, oƯrant un haut niveau de service public à ses 
habitants, située à 10km de Nice entre mer et montagne, disposant de la première zone industrielle du 
Département des Alpes maritimes, de 11 écoles, de nombreux équipements sportifs, une médiathèque, une 
salle de spectacle, un centre international d’arts contemporain… recrute un Agent de Surveillance de la 
Voie Publique H/F pour la Police Municipale, afin de renforcer son équipe. 
 
Sous l’autorité du Maire et du Chef de la Police Municipale, l’agent assurera de faire respecter la 
règlementation relative au stationnement et de participer à la surveillance CSU. 

 

Missions 
 Relevé des infractions relatives au stationnement 
 Prévention sur la voie publique 
 Renseignement auprès des riverains et remontées des informations 
 Sécurisation des écoles 
 Sécurisation des parcs, des jardins et des marchés 
 Perception des droits de place du marché 

 

Compétences – Savoir-être  
 Sens du service public 
 Travail en équipe 
 Horaires irréguliers 
 Rigueur 
 Discrétion 
 Disponibilité 
 Adaptabilité 

 

Conditions statutaires 
Prise de poste Au plus tôt 
Dates du contrat  
Durée du contrat Vacance d’emploi 
Public concerné Contractuels H/F 
Filière Technique 
Catégorie C 
Cadre d’emploi Adjoint technique 
Temps de travail Temps complet  

Rémunération 
Selon les grilles statutaires + Primes + Tickets restaurant + Participation mutuelle et 
prévoyance + Action sociale 

 
 
 
 
 

Envoyer Curriculum Vitae et Lettre de Motivation à l’attention de Monsieur le Maire à : 
recrutement@ville-carros.fr 

Date limite de dépôt des candidatures : Au plus tôt 
 


